
 

 
"रथ के पहिये - राष्ट्रीय शिक्षा नीति 2020 - ने इंटननशिप, शिक्षुिा 
और कौिल के साथ घूमना िुरू कर हिया िै" - शिक्षा और कौिल 
विकास और उद्यशिता कें द्रीय िंत्री श्री धिेंद्र प्रधान न ेकहा। 
उन्होंने अखिल भारतीय तकनीकी शिक्षा पररषद (ए.आई.सी.टी.ई.) इंटननशिप 
पोटनल के िाध्यि से एक लाि से अधधक इंटननशिप अिसरों का िुभारंभ 
ककया। सेल्सफोसन, शसस्को और आर.एस.बी. ट्ांसशििन इंडिया शलशिटेि के 
साथ एम.जी.एन.सी.आर.ई. द्िारा इंटननशिप के ये अिसर प्रदान ककए जा 
रहे हैं। आगािी इंटननशिप के अिसर ग्रािीण विकास िंत्रालय, सहकाररता 
िंत्रालय और रेल िंत्रालय से हैं। 

 

तकनीकी के साथ-साथ उच्चतर शिक्षा के छात्रों के रोजगार कौिल को बढान े
के शलए ए.आई.सी.टी.ई. के इंटननशिप पोटनल के िाध्यि स ेग्रािीण प्रबंधन, 
सलाह सिथनन, नेटिककिं ग और प्रोग्राशिगं, साइबर सुरक्षा और इंजीननयररगं 
िें फैल ेइंटननशिप की पिेकि की जाएगी। 

 

"यह िही है जजसकी हिन े
कल्पना की है क्योंकक 
इंटननशिप के अिसर छात्रों 
के शलए यह सिझन े के 
शलए दरिाज े िोलेंगे कक 
एक वििेष उद्योग कैस े
काि करता है। 
ह्यूमैतनटीज स्ट्ीि के 
छात्रों के शलए भी 
इंटननशिप की काफी 

संभािनाए ं हैं। अगल े 3 साल िें 10 करोड़ छात्रों को इंटननशिप के िौके 
शिलने चाहहए। देि के दरू-दराज के के्षत्रों िें छात्रों को इंटननशिप के अिसर 
प्राप्त करने की सुविधा प्रदान की जानी चाहहए। िास्ति िें यह बहुत अच्छा 
होगा यहद सभी उम्र के लोगों को इंटननशिप के अिसर शिलें क्योंकक सीिन े
और कौिल के शलए कोई आय ुसीिा नही ंहै। यह एक उत्पादक अथनव्यिस्था 
बनाने की हदिा िें एक स्िागत योग्य कदि है," श्री धिेंद्र प्रधान ने कहा। 
 

प्रो. एि.पी. पूननया उपाध्यक्ष ए.आई.सी.टी.ई. न े ऐस े इंटननशिप अिसरों की 
आिश्यकता और िहत्ि के शलए स्िर सेट करते हुए स्िागत भाषण हदया। 
इस कायनक्रि िें श्री के. संजय िूनतन, सधचि उच्चतर शिक्षा, प्रो. अननल िी. 
सहस्रबुद्धे, अध्यक्ष ए.आई.सी.टी.ई., और प्रो. राजीि कुिार, सदस्य सधचि 
ए.आई.सी.टी.ई. ने भाग शलया। ए.आई.सी.टी.ई. के िुख्य सिन्िय अधधकारी 
िॉ. बुद्ध चंद्रिेिर न ेइंटननशिप के अिसरों और इंटननशिप देन ेिाले संगठनों 
के बारे िें बात की।   

----- 
ए.आई.सी.टी.ई. और एम.जी.एन.सी.आर.ई. ग्रामीण इंटननशिप के 
अवसरों के माध्यम स ेउच्चिर िकै्षणणक संस्थानों के क्षमिा तनमानण के 
शलए समझौिा 
ज्ञापन पर 
िस्िाक्षर  
ककये िैं 
''िहरों के 
छात्र, जो अब 
तक केिल 
िहरी जीिन 
तक ही 
सीशित थे, 
अब उन्हें 
ग्रािीण के्षत्रों 
िें हस्तके्षप देिने का अिसर शिलेगा। इंटननशिप कायनक्रि के पीछे यही पूरी 
भािना है,” प्रो. अननल सहस्रबुद्ध,े अध्यक्ष ए.आई.सी.टी.ई. ने सिझौता 
ज्ञापन पर हस्ताक्षर कायनक्रि िें कहा। एि.जी.एन.सी.आर.ई. के अध्यक्ष िॉ. 
िब्लल्यू.जी. प्रसन्न कुिार न े देि के िहरी और साथ ही ग्रािीण, आहदिासी 
और सीिािती के्षत्र के छात्रों के शलए एि.ओ.यू. के वििाल अिसरों पर 
आिा व्यक्त की।      
  
 

 

 
एम.जी.एन.सी.आर.ई. के ग्रामीण इंटननशिप कायनक्रम को श्री धमेंद्र 
प्रधान, कें द्रीय शिक्षा और कौिल ववकास और उद्यशमिा मंत्री 
द्वारा इंटननशिप के अवसरों की िुरुआि के साथ प्रोत्सािन शमला 
िै।  
एम.जी.एन.सी.आर.ई. का एक जनपि एक उत्पाि कायनक्रम अब लॉन्च के साथ 
पूरे िेि में धूम मचाएगा क्योंकक िेि भर में एक लाख से अधधक इंटननशिप के 

अवसर पिैा िुए िैं। 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

श्री धिेंद्र प्रधान न ेग्रामीण 
िल्लीनिा तनयमावली और 
सामाजजक उत्तरिातयत्व और 

सामुिातयक व्यस्ििा को बढावा 
िेने वाली पुस्िक का ववमोचन 
ककया। मैनुअल और ककिाब 
एम.जी.एन.सी.आर.ई. द्वारा 

ववकशसि की गई थी।  
िॉ. टी. नागलक्ष्िी सदस्य 

सधचि एि.जी.एन.सी.आर.ई. ने 
कें द्रीय ितं्री को पररषद की 

ग्रािीण प्रबंधन पहल के बारे िें 
अद्यतन ककया। 

----- 

 

मिात्मा गााँधी राष्ट्रीय ग्रामीण शिक्षा पररषि 

                            Mahatma Gandhi National Council of Rural Education 
उच्चिर शिक्षा ववभाग,  शिक्षा मंत्रालय, भारि सरकार 

   ि रुरल कनेक्ट 
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खंड 01 अंक 10      

अप्रैल 2022 

एम.जी.एन.सी.आर.ई. - समीक्षा में वषन 2021-22  
प्रमुख उपलजधधयां - िेि भर में 30% उच्चिर शिक्षा संस्थानों पर प्रभाव 

सिि पररसरों पर जजला सिि सलािकारों के शलए राष्ट्रीय सम्मेलन 2 

जजला ग्रीन चैंवपयन परुस्कार 400 

प्रमखु समझौिा ज्ञापन (ए.आई.सी.टी.ई., बी.बी.ए. आर.एम.) 66 

नई िालीम, ग्रामीण िल्लीनिा, ग्रामीण प्रबंधन, संस्थागि, ओ.डी.ओ.पी. 
पर कायनिालाए ं

3004 

मनोसामाजजक समथनन और मागनििनन पर कायनिालाए ं 1311 

संकाय ववकास कायनक्रम 34 

पी.एच.डी फैलोशिप 20 

ग्रामीण प्रबंधन इंटननशिप 30 

कायन अनुसंधान पररयोजनाए ं 30 

प्रमखु अनसुंधान पररयोजनाए ं 24 

लघ ुअनसुंधान पररयोजनाए ं 25 

जननल्स (इडंडयन जननल ऑफ रूरल एजुकेिन एडं एगंेजमेंट) 2 

बी.बी.ए. ग्रामीण प्रबंधन पर पाठ्यपुस्िकें  30 

बी.बी.ए. ग्रामीण प्रबंधन के शलए श्रव्य दृश्य ससंाधन सामग्री 412 

कॉलेज की सफलिा की किातनयां संकशलि (प्राप्ि 286) 200 
गांव का िौरा वीडडयो 200 
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जबरिस्ि उपलजधध का वषन! जैसा कक हि 
कोविि-19 िहािारी के िर स े जूझ रहे हैं, 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. न ेअपनी वपछले िषन की 
सफल रणनीनतयों और उपलजब्लधयों पर सिारी 
की है और इस िषन भी अभूतपूिन प्रदिनन ककया 
है। सभी लक्ष्य पूरे कर शलए गए हैं। िषन का 
अंत अखिल भारतीय तकनीकी शिक्षा पररषद 
(ए.आई.सी.टी.ई.) के साथ सिझौता ज्ञापन 
द्िारा ककया गया था, जो संस्थागत सािाजजक 
जजम्िेदारी, ग्रािीण सािुदानयक व्यस्तता, 
ग्रािीण व्यिसाय प्रबधंन, ग्रािीण उद्यशिता 
और ग्रािीण प्रौद्योधगककयों िें इंटननशिप के 
अिसरों के शलए ए.आई.सी.टी.ई. के िंच को 
साझा करन े के शलए है। इंटननशिप कायनक्रि के 
शलए देि के सीिािती ग्रािीण के्षत्रों और 
आहदिासी के्षत्रों के छात्रों को िाशिल करने स े
इन िैक्षखणक रूप से िंधचत के्षत्रों के उच्चतर 
शिक्षण संस्थानों की क्षिता का ननिानण होगा 
और इन के्षत्रों के विकास िें िहत्िपूणन योगदान 
होगा और रोजगार के अिसर पैदा होंगे।   

 

िैं श्री धिेंद्र प्रधान, कें द्रीय शिक्षा और कौिल 
विकास और उद्यशिता िंत्री को ए.आई.सी.टी.ई. 
इंटननशिप पोटनल के िाध्यि स े एक लाि स े
अधधक इंटननशिप अिसरों को लॉन्च करन े के 
शलए धन्यिाद देता हंू, जजसिें 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. की इंटननशिप पेिकि भी 
िाशिल है। िैं िाननीय िंत्री जी को एक बार 
कफर िीडियो के शलए एि.जी.एन.सी.आर.ई. 
संकाय विकास कें द्र का उद्घाटन करन ेके शलए 
धन्यिाद देता हंू और हिें ग्रािीण सरोकारों और 
सरकार के प्रिुि कायनक्रिों पर अनसुंधान पर 
ध्यान कें हद्रत करन ेके शलए िागनदिनन करता हंू 
जो ग्रािीण भारत को प्रभावित और लाभाजन्ित 
करेंगे। तदनुसार, हिने अध्ययन के शलए 24 
प्रिुि अनुसंधान पररयोजनाओ ं का आह्िान 
ककया और उन्हें सम्िाननत ककया जो संबोधधत 
ककए गए िुद्दों और नीनत ननिानण के विशभन्न 
आयािों के साथ-साथ कायानन्ियन के ज्ञान को 
बढाएंगे, जबकक साथ ही विशिष्ट इनपुट के साथ 
पाठ्यचयान विकशसत करन े िें सहायता करेंगे; 
और 25 लघ ु अनुसधंान पररयोजनाए ं जजनके 
पररणाि होंगे जो नीनत ननिानण के साथ-साथ 
कायानन्ियन आयािों को संभालन ेिें िदद करेंगे 
जजससे रचनात्िक नीनत ननिानण िें योगदान 
होगा। 20 पी.एच.िी. ररसचन फेलोशिप राज्य और 
कें द्र सरकारों द्िारा लागू की गई सािनजननक 
नीनतयों के पररणािों पर अध्ययन के शलए 
प्रदान की गई थी, जजसिें ग्रािीण भारत की 
धचतंाओं को संबोधधत करने िाले तत्ि थे। 
िषन के अंत िें, एि.जी.एन.सी.आर.ई. न ेग्रािीण 
प्रबंधन, स्िच्छता शिक्षा, अनुभिात्िक शिक्षा, 
कौिल एकीकृत शिक्षा, कॉलेजों और गांिों िें 
जस्थरता, और ग्रािीण जुड़ाि पर िोध करन ेके 
शलए बहु-विषयक या सािाजजक विज्ञान 
अनुिासन के विद्िानों स े प्रिुि और लघ ु
कारनिाई अनुसंधान प्रस्ताि आिंत्रत्रत ककए। 
संस्थागत सािाजजक उत्तरदानयत्ि। हिें देि भर 
िें िेजर एक्िन ररसचन के शलए 106 और 
िाइनर एक्िन ररसचन प्रोजेक््स के शलए 41 
प्रस्ताि प्राप्त हुए हैं। 

 

हिने दो राष्ट्ीय सम्िेलन आयोजजत ककए, जो 
कैं पस िें सस्टेनेत्रबशलटी और सस्टेनेत्रबशलटी पहल 
को बढािा देन ेिें उच्च िैक्षखणक संस्थानों की 
भूशिका को एक बड़ा प्रोत्साहन देते हैं। पहल े
राष्ट्ीय सम्िेलन ने सभी जजला जस्थरता 
सलाहकारों को पररसर और गांि जस्थरता 
प्रथाओं, ग्रािीण तल्लीनता, गांिों के साथ 
उच्चतर शिक्षण संस्थानों के शिक्षकों और छात्रों 
के जुड़ाि के शलए अपने विचारों का आदान-
प्रदान करन े के शलए एक िचं प्रदान ककया। 
दसूरे राष्ट्ीय सम्िेलन न े 20 िास्टर 
प्रशिक्षकों/जजला सस्टेनेत्रबशलटी िेंटसन को अपनी 
एक्िन ररसचन ररपोटन साझा करने के शलए एक 
िंच प्रदान ककया, जजसिें उन्होंने जस्थरता 
सूचकाकं सूचना संग्रह की सुविधा के शलए प्रििु 

सलाह कौिल और सुविधा उपकरणों की पहचान 
करने के शलए अपने अशभविन्यास, उनकी 
कारनिाई और िोध पद्धनतयों का स्पष्ट किरेज 
प्रस्तुत ककया। अपन े आिंहटत राज्यों िें 10 
जजलों स ेप्रत्येक िें कि से कि 50 संस्थान। 
हि ग्रािीण उच्चतर शिक्षा संस्थानों के शलए 
पराििन कौिल और सुविधा कौिल पर एक 
हदिसीय के्षत्र कायन के साथ 6-हदिसीय 
ऑफ़लाइन संकाय विकास कायनक्रि आयोजजत 
करने के शलए 27 राज्यों िें िानि संसाधन 
विकास कें द्रों (एच.आर.िी.सी.) के साथ सहयोग 
कर रहे हैं।  
टीि एि.जी.एन.सी.आर.ई. न े अपने ननधानररत 
लक्ष्यों की हदिा िें अथक प्रयास ककया है। िषन 
के अंत िें, हि ऑफ़लाइन कायनक्रिों िें िापस 
आ गए हैं जो हिें अच्छी तरह से िहसूस करत े
हैं और हिें अधधक उत्पादक बनने के शलए 
प्रेररत करते हैं। इस िषन हाशसल ककया गया कायन 
हिारी सािाजजक जजम्िेदाररयों, सािुदानयक 
व्यस्तता, पराििन और सुविधा सहायता, ग्रािीण 
प्रबंधन, उद्यशिता और इंटननशिप को जोड़ता है। 
अधधक िहत्िपूणन रूप से अनभुिात्िक शिक्षा 
सभी कायनिालाओ ंऔर संकाय विकास कायनक्रिों 
िें सबस ेआगे रही है। हिारे एक जनपद एक 
उत्पाद (ओ.िी.ओ.पी.) अशभयान को देि के 
राज्यों िें भारी प्रनतकक्रया शिली है। हिारी 
स्िच्छता कायन योजना के लक्ष्यों को 
सािधानीपूिनक योजना और कक्रयान्ियन के साथ 
पूरा ककया गया है। एि.जी.एन.सी.आर.ई. न े
400 जजला ग्रीन चैंवपयंस 2021-22 की घोषणा 
की है, जजसिें कुल संख्या 800 हो गई है। 
वपछले साल 400 जजला ग्रीन चैंवपयंस की 
घोषणा की गई थी और जजला कलेक्टरों, 
आयुक्तों, िजजस्टे्टों और प्रिासननक प्रिुिों 
द्िारा प्रिाण पत्र हदए गए थे। 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. द्िारा सलाह और सुविधा 
हदए जाने के बाद डिजस्ट्क्ट ग्रीन चैंवपयन 
लगातार अपनी जस्थरता की पहल पर काि कर 
रहे हैं।   
हिने देि के सभी राज्यों िें ऑनलाइन िोि िें 
3000 से अधधक कायनिालाएं आयोजजत कीं, 
जजसिें नई तालीि-अनुभिात्िक शिक्षा, 
व्यािसानयक शिक्षा शिक्षािास्त्र कायन योजना 
2021-22 (एस.सी.ई.आर.टी. + िाइट / 
विश्िविद्यालय शिक्षा विभाग + शिक्षक 
प्रशिक्षण कॉलेज टास्क फोसन) िाशिल हैं। 
स्िच्छता कायन योजना संस्थागत कायनिालाए ं
(स्थायी पररसरों और जजला सतत सलाहकारों की 
सलाह), ग्रािीण प्रबंधन, ग्रािीण तल्लीनता, और 
ओ.िी.ओ.पी.।      
एि.जी.एन.सी.आर.ई., अनुभिात्िक शिक्षा, कायन 
शिक्षा और सािुदानयक व्यस्तता पर यूनेस्को के 
अध्यक्ष ने अपन े स्ियं के पररसर िें पहला 
संकाय विकास कायनक्रि (एफ.िी.पी.) आयोजजत 
करके एक िहत्िपूण स्थान हाशसल ककया। 
ग्रािीण अकादशिक नेततृ्ि पर तीन एफ.िी.पी. 
आयोजजत ककए गए - सिय के्षत्र की 
आिश्यकता। सकंाय को न केिल अकादशिक 
नेततृ्ि के बारे िें पता चलेगा बजल्क ग्रािीण 
संदभन िें अकादशिक नेततृ्ि को कैसे लागू ककया 
जाए। एच.ई.आई. बेहतर जस्थनत िें आ जाएंगे 
और एन.ए.ए.सी., एन.आई.आर.एफ., एन.बी.ए.  
और अन्य के्षत्रीय और राष्ट्ीय साि स े
सम्िाननत होकर विधधित िान्यता प्राप्त करेंगे। 
संस्थागत सािाजजक उत्तरदानयत्ि और 
सािुदानयक व्यस्तता के शलए सुविधा के शलए 
सलाह पर भी एफ.िी.पी. आयोजजत ककए गए हैं, 
जजसके िाध्यि से 274 जजला सतत सलाहकारों 
की पहचान की गई थी। एफ.िी.पी. "भािनात्िक 
आई-इंटेशलजेंस और लचीलापन का ननिानण - 
प्रायोधगक शिक्षण और सीिने की केस विधध” 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. न े सुविधाओ ं और 
वििेषज्ञता को साझा करके ग्रािीण प्रबधंन िें 
व्यािसानयक शिक्षा को बढािा देने के शलए 
आपसी संबंधों की िोज, विस्तार और िजबूत 
करने के शलए 65 सिझौता ज्ञापनों पर 
हस्ताक्षर ककए। हिन ेग्रािीण शिक्षा और जुड़ाि 
पर दो पत्रत्रकाए,ं बी.बी.ए. ग्रािीण प्रबंधन 
पाठ्यक्रि के शलए 30 पाठ्य पसु्तकें , बी.बी.ए. 
ग्रािीण प्रबंधन के शलए 412 ऑडियो-विजुअल 

संसाधन सािग्री, 200 कॉलेज की सफलता की 
कहाननयां और 200 गांि के दौरे के िीडियो 
प्रकाशित ककए हैं।   
 
िैं दोहराता हंू "ककसान एक ग्रामीण उद्यमी िै" 
और जो छात्र ककसानों के साथ इंटनन करते हैं ि े
ग्रािीण के्षत्रों की स्पष्ट सिझ हाशसल करन ेके 
शलए प्रतीक होत े हैं। िैं एि.जी.एन.सी.आर.ई. 
टीि के सहयोग से अगले िषन बेहतर प्रदिनन 
और अधधक उपलजब्लधयों की आिा करता हंू।  
 

डॉ.  डधल्यू. जी. प्रसन्न कुमार 
अध्यक्ष, एम.जी.एन.सी.आर.ई.  

----- 
ए.आई.सी.टी.ई. के इंटननशिप पोटनल के िाध्यि स े
प्रदान की जान े िाली एि.जी.एन.सी.आर.ई. की 
ग्रािीण इंटननशिप ग्रािीण विकास पररदृश्य को 
काफी हद तक बदल देगी क्योंकक देि के ग्रािीण, 
आहदिासी और सीिािती क्षेत्रों के उच्चतर शिक्षा 
संस्थान लाभ उठाएगं ेऔर इस तरह योगदान देंग।े 
इन क्षेत्रों िें रोजगार के अिसर पैदा करन ेके शलए।   

 
हिने िनोसािाजजक सहायता सेिाए ं(हर एक पहंुच 
एक! बीट कोविि अशभयान) प्रदान करके 
सािुदानयक आउटरीच का अपना हहस्सा ककया है। 
छात्र स्ियंसिेकों को स्िच्छता, स्िास््य और 
सफाई प्रथाओं के बारे िें जागरूक ककया गया और 
साथ ही कोविि प्रभावित रोधगयों और उनके 
पररिारों और दोस्तों को पराििन प्रदान करने के 
शलए प्रशिक्षक्षत ककया गया। इसन े छात्रों के साथ 
जुड़ने के दोहरे लक्ष्य के रूप िें काि ककया और 
उन्हें सिय की आिश्यकता के अनुसार एक 
सािाजजक और नके काि के शलए भी काि ककया। 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. ने उच्चतर शिक्षा संस्थानों 
के साथ 20-हदिसीय बीट कोविि अशभयान पर 
काि ककया, जजसिें छात्र स्ियंसिेकों ने जरूरतिंदों 
को ऑनलाइन या ऑफलाइन िोि िें 
िनोसािाजजक सहायता प्रदान की। 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. द्िारा 27 राज्यों िें 412 
जजलों को किर करते हुए 1311 बीट-कोविि 
अशभयान कायनिालाए ं आयोजजत की गईं। 
एच.ई.आई. िें 7,850 फैकल्टी और 68,193 छात्र 
िाशिल थे। इन कायनिालाओं िें 4,14,751 छात्र 
उन्िुि थे। इस प्रयास स े कुल 42,96,585 लोगों 
की सािुदानयक पहंुच हुई। 

 
तेलंगाना िें 15 उच्चतर शिक्षा संस्थानों िें कौिल 
आधाररत व्यािसानयक शिक्षा को बढािा देन े के 
शलए एि.जी.एन.सी.आर.ई., कॉलेजजएट शिक्षा 
आयुक्त, तेलंगाना के साथ, िीडिया और िनोरंजन 
और रसद पररषदों को किर करने िाल े कौिल 
विकास पररषदों िें िाशिल हो गया। 
पी.एस.एस.सी.आई.िी.ई. एन.सी.ई.आर.टी. भोपाल 
के सहयोग स े आजादी का अितृ िहोत्सि 
प्रनतयोधगताओं के हहस्से के रूप िें 165 जजला 
शिक्षा और प्रशिक्षण संस्थानों (िाइट) से 476 
विजेताओं की घोषणा की गई। सभी राज्यों िें कुल 
23,126 प्रनतभाधगयों को िाशिल करते हुए 428 
व्यािसानयक शिक्षा और अनुभिात्िक शिक्षण 
कायनिालाओं का आयोजन ककया गया। फोकस क्षते्रों 
िें व्यािसानयक शिक्षा, आत्िननभनरता 
(आत्िननभनरता), स्िच्छता और स्िास््य और 
सािुदानयक व्यस्तता िाशिल थे।  .   

 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. ने आर.सी.आई. यू.बी.ए. के 
रूप िें तेलंगाना के जजलों िें कई ज्ञान साझा करन े
की गनतविधधयों का संचालन करके राष्ट् ननिानण िें 
योगदान देने का काि ककया है।   

  
िैं श्री धिेंद्र प्रधान जी को इंटननशिप और 
ए.आई.सी.टी.ई. को एि.जी.एन.सी.आर.ई. के साथ 
सहयोग करने के शलए धन्यिाद देता हंू। अगले िषन 
की उपलजब्लधयां िास्ति िें आगे देिने लायक हैं 
क्योंकक एि.जी.एन.सी.आर.ई. राष्ट् के शलए 
उत्पादक और प्रभाििाली योगदान के एक और िषन 
की िुरुआत कर रही है।        

डॉ. भरि पाठक 
उपाध्यक्ष, एम.जी.एन.सी.आर.ई.

संपािक की हटप्पणी 
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प्रो. अननल सहस्रबुद्धे अखिल 
भारतीय तकनीकी शिक्षा 
पररषद के अध्यक्ष न े अपन े
सािुदानयक आउटरीच 
कायनक्रिों के शलए 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. के 
प्रयासों की सराहना की, 
जजसने देि भर िें 5 लाि 

से अधधक छात्रों को प्रेररत ककया है। िह िहात्िा गांधी राष्ट्ीय ग्रािीण 
शिक्षा पररषद (एि.जी.एन.सी.आर.ई.), उच्चतर शिक्षा विभाग, शिक्षा 
िंत्रालय, भारत सरकार के साथ एक सिझौता ज्ञापन (एि.ओ.यू.) पर 
हस्ताक्षर करने के अिसर पर संबोधधत कर रहे थे। एि.ओ.यू. संस्थागत 
सािाजजक जजम्िेदारी, ग्रािीण सािुदानयक व्यस्तता, ग्रािीण व्यिसाय 
प्रबंधन, ग्रािीण उद्यशिता और ग्रािीण प्रौद्योधगककयों िें इंटननशिप के 
अिसरों के शलए ए.आई.सी.टी.ई. के िंच को साझा करने के शलए है।   

 

 सिझौता ज्ञापन पर ए.आई.सी.टी.ई. के सदस्य सधचि प्रो. राजीि कुिार 
और एि.जी.एन.सी.आर.ई. के अध्यक्ष िॉ. िब्लल्यू.जी. प्रसन्न कुिार ने 
हस्ताक्षर ककए। एि.ओ.य.ू साइननगं इिेंट िें ए.आई.सी.टी.ई. और 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. के कई प्रनतजष्ठत गणिान्य व्यजक्त उपजस्थत थे।   

 
 
प्रो. सहस्रबुद्ध ेन ेकहा, ''िहरों के छात्र, जो अब तक केिल िहरी जीिन 
तक ही सीशित थे, उन्हें अब ग्रािीण के्षत्रों िें हस्तके्षप देिन ेका अिसर 
शिलेगा। इंटननशिप कायनक्रि के पीछे यही पूरी भािना है। हि भाग्यिाली 
हैं कक हिें ऐसी सीि शिली और देि की भलाई और बेहतर जीिन िें 
योगदान हदया। हि एि.जी.एन.सी.आर.ई. के साथ एक भाईचारे के 
सहयोग को साझा करत ेहैं और वपछले कुछ िषों िें पररषद की घातीय 
िदृ्धध देि रहे हैं। 
 
 
 

हिें गिन है कक एि.जी.एन.सी.आर.ई. ने देि भर िें 25000+ उच्चतर 
शिक्षण संस्थानों के साथ नेटिकन  ककया है और 5 लाि स ेअधधक छात्रों 
को राष्ट्ीय कल्याण िें योगदान करने के शलए प्रेररत ककया है। जसैे बच्च े
अपनी िां की गोद िें सीिते हैं, िैसे ही इंटनन िां प्रकृनत के पास जाएंगे 

और सीिन े के अविश्िसनीय अनुभि होंगे। यह ए.आई.सी.टी.ई. और 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. के शलए पारस्पररक लाभ की जस्थनत है क्योंकक 
वििेषज्ञता साझा की जाती है और ज्ञान का प्रसार ककया जाता है।"     

 

िॉ. िब्लल्यू.जी. प्रसन्न कुिार न े पररषद के कई िैक्षखणक, अनभुिात्िक 
शिक्षण, सािाजजक और ग्रािीण हस्तके्षपों की व्याख्या करत े हुए यह भी 
कहा कक एि.जी.एन.सी.आर.ई. द्िारा विकशसत एि.बी.ए. अपशिष्ट प्रबंधन 
कायनक्रि 15 उच्चतर शिक्षण संस्थानों के साथ पहल ेस ेही अपन ेसंस्थानों 
िें कायनक्रि िुरू कर रहा है। एि.जी.एन.सी.आर.ई. इस इंटननशिप कायनक्रि 
के तहत छात्रों की भागीदारी को बढािा देन े के शलए उच्चतर शिक्षण 
संस्थानों और जजला स्तर के ग्रािीण उद्यिों और व्यिसायों के साथ 
साझेदारी िें क्षिता ननिानण की पहल करेगा। कायनक्रिों को ग्रािीण 
सरोकारों और जस्थरता के िातािरण को पूरा करन ेके शलए डिजाइन ककया 
जाएगा जो छात्रों के कररयर िें िूल्य जोड़ने िाले कैररयर के रास्ते को 
प्रोत्साहहत करेगा और उनिें आिश्यक और रचनात्िक पररितनन भी 
लाएगा।    
 

ए.आई.सी.टी.ई. के िुख्य सिन्िय अधधकारी िॉ. बदु्ध चंद्रिेिर ने ितनिान 
सिझौता ज्ञापन के िहत्ि और प्रासंधगकता पर जोर देते हुए देि के सीिािती 
ग्रािीण क्षते्रों और आहदिासी क्षेत्रों के छात्रों को इंटननशिप कायनक्रि के शलए 
िाशिल करने का भी आह्िान ककया। उन्होंन े कहा, "इन िैक्षखणक रूप स े
िंधचत क्षेत्रों से उच्चतर शिक्षण संस्थानों की क्षिता ननिानण इन क्षेत्रों के 
विकास िें िहत्िपूणन योगदान देगा और रोजगार के अिसर पदैा करेगा", 
उन्होंन ेकहा।     

ए.आई.सी.टी.ई. और एम.जी.एन.सी.आर.ई. ने ग्रामीण इंटननशिप के अवसरों के माध्यम से 
उच्चिर शिक्षण संस्थानों की क्षमिा तनमानण के शलए समझौिा ज्ञापन पर िस्िाक्षर ककए 

राष्ट्रीय सम्मेलन - कॉलेजों और गांवों में जस्थरिा को बढावा िेना 
21-22 माचन और 26-27 माचन 

अकािशमक व्यस्ििा के शलए एक मंच प्रिान करना 
स्थाई पररसर और सिि सामुिातयक व्यस्ििा को बढावा िेना और तनगरानी करना  

एम.जी.एन.सी.आर.ई., गांवों के साथ उच्चिर शिक्षण संस्थानों के शिक्षकों और छात्रों के जुडाव के माध्यम स ेग्रामीण लचीलापन को बढावा िेने के 
अपन ेप्रयास में, उच्चिर शिक्षण ससं्थानों के साथ नेटवककिं ग कर रिा िै और पररसर के साथ-साथ गोि शलए गए गावंों में जस्थरिा प्राप्ि करने के 
शलए तनरंिर इनपुट प्रिान कर रिा िै। जस्थरिा अभ्यासपांच मित्वपूणन के्षत्रों पर कें हद्रि िै - स्वच्छिा और स्वस्थ, जल प्रबंधन, अपशिष्ट्ट प्रबधंन, 
िररयाली और ऊजान संरक्षण। इस सबंंध में एम.जी.एन.सी.आर.ई. न ेिेि भर में 5 हिवसीय संकाय ववकास कायनक्रम आयोजजि ककए और उन संकाय 
ववकास कायनक्रमों से 274 जजला जस्थरिा सलािकारों की पिचान की जो अपन ेसबंंधधि जजलों में उच्चिर िैक्षणणक संस्थानों और गावंों के बीच 

जस्थरिा प्रथाओं को बढावा िे सकिे िैं। 
िो राष्ट्रीय सम्मेलन आयोजजि ककए गए - 21-22 माचन 2022 को कॉलेजों और गावंों में जस्थरिा को बढावा िेने और मास्टर रेनसन और जजला 

जस्थरिा सलािकारों के शलए कॉलजेों और गांवों में जस्थरिा को बढावा िेने के शलए कौिल और सुववधा उपकरण पर 26-27 माचन 2022 
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21 और 22 िाचन 2022 को एि.जी.एन.सी.आर.ई. द्िारा आयोजजत दो 
हदिसीय राष्ट्ीय स्तर का सम्िेलन संस्थागत जस्थरता को बढािा देने िें 
जजला जस्थरता सलाहकारों के अनभुिों को सिझना और साझा करना था। 
इस राष्ट्ीय सम्िेलन ने सभी जजला जस्थरता सलाहकारों को पररसर और 
गांि जस्थरता प्रथाओं, ग्रािीण तल्लीनता, गांिों के साथ उच्चतर शिक्षण 
संस्थानों के शिक्षकों और छात्रों के जुड़ाि के शलए अपन े विचारों का 
आदान-प्रदान करन ेके शलए एक िंच प्रदान ककया। राष्ट्ीय सम्िेलन न े
संस्थानों और गांिों के बीच स्थायी प्रथाओ ंको बढािा देन ेके शलए उनके 
संबंधधत जजलों िें इंटननशिप, शिकु्षता और उद्यशिता के अिसर प्राप्त 
करने के शलए उनके आत्िविश्िास को बढाया।   
 "ववज्ञान और अध्यात्म के बीच कोई संघषन निी ंिै" डॉ. सी. उमामिेश्वर 
राव, सेिाननितृ्त आई.ए.एस. और एि.जी.एन.सी.आर.ई. गिननिंग काउंशसल 
के सदस्य, ने कहा क्योंकक उन्होंने िनों की कटाई, भूशि क्षरण, प्रदषूण 
और जलिायु पररितनन जैसी कई प्रिुि सिस्याओ ंको संबोधधत करने पर 
जोर हदया, जो नीनत ननिानताओ ंका तत्काल ध्यान आकवषनत करत ेहैं।   
 िॉ. नंहदता पाठक, जो स्िच्छ भारत अशभयान के शलए एक सािाजजक 
उद्यिी और ब्ांि एंबेसिर हैं और जजन्होंन े भारत रत्न श्री नानाजी 
देििुि जी के साथ भी काि ककया है, उन्होंन े धचत्रकूट पररयोजना के 
साथ काि करने के अपने अनुभि साझा ककए, जो धचत्रकूट के आसपास 
के 500 गांिों िें एक आत्िननभनरता कायनक्रि है। "भागीिारी और 
पारिशिनिा-ककसी भी नीति के सफल कायानन्वयन की कंुजी", उन्िोंन ेकिा।   
 
"ग्रामीण इंटननशिप ग्रामीण उद्यशमयों को अपन ेव्यवसाय के संचालन को 
बढाने में संभाववि इनपुट प्राप्ि करने में मिि करेगी, स्थायी प्रथाओं के 
माध्यम से रोजगार के अवसरों के सजृन की गंुजाइि की पिचान करेगी" 
अध्यक्ष एम.जी.एन.सी.आर.ई. न े किा कक उन्िोंन े उत्पवत्त और संिभन 
साझा ककया और सम्मेलन का एजेंडा पेि ककया।   
 

 
 
 

        डॉ. टी. नागलक्ष्मी, सिस्य सधचव एम.जी.एन.सी.आर.ई. ने एक 
त्रब्हटि एक्सप्लोरर रॉबटन स्िान को उद्धतृ करत े हुए अपने-अपने 
कतनव्यों को ननभाने पर जोर हदया, "िमारे ग्रि के शलए सबसे बडा 
खिरा यि ववश्वास िै कक कोई और इसे बचाएगा"। उन्होंन े इस 
सम्िेलन के िहत्ि का भी हिाला हदया और यह भी बताया कक यह 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. की कायन योजना का पालन करके अथनव्यिस्था 

की िदद कैसे करेगा। 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
सिापन सिारोह के दौरान िुख्य अनतधथ को संबोधधत करत े हुए शमश्रा धािु 
तनगम शलशमटेड (शमधानी) के अध्यक्ष डॉ. एस.के. झा ने किा, "समुिाय के 

शलए काम करना और कुिल िोना बिुि अधधक मित्व रखिा िै और यि एन.ई.पी. 
2020 द्वारा पररकजल्पि िाशलया ववकास िै। कॉलेजों और गांवों में जस्थरिा को 
बढावा िेने की एम.जी.एन.सी.आर.ई. की पिल िोनों को उधार िेिी िै"। िॉ. िी.एन. 
दास, सहायक ननदेिक, एि.जी.एन.सी.आर.ई. ने िुख्य अनतधथ का पररचय हदया। 
संस्थागत जस्थरता को बढािा देने िें उनके प्रयासों और सिथनन के शलए प्रत्येक 
जजला जस्थरता सलाहकार को एक प्रिाण पत्र के साथ प्रस्ततु ककया गया था। िॉ. 
एस.के. झा ने एि.जी.एन.सी.आर.ई. द्िारा की गई पहल की सराहना की और सभी 
िी.एस.एि. को जस्थरता को बढािा देने के शलए बधाई दी जो न केिल पयानिरणीय 
धचतंाओं िें िदद करता है बजल्क आधथनक विकास को भी बढािा देता है। उन्होंने 
ग्रािीण तल्लीनता के क्षेत्र िें अधधक कायन को बढािा देने के शलए 
एि.जी.एन.सी.आर.ई.  के शलए और अधधक सुविधाओं की आिश्यकता व्यक्त की।     

 

 
 
 

 

 

 राष्ट्रीय सम्मेलन के प्रतिभाधगयों के स्नैपिॉट 

  
                  बबिार                                                                       छत्तीसगढ                                                                        कनानटक                                                                                 उडीसा  

 
                                        राजस्थान, िररयाणा, हिल्ली और पंजाब                                                        गुजराि                                                                        झारखंड 

 
                                         आंध्र प्रिेि                                                           मध्य प्रिेि                                                                            िेलंगाना 
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"ककसान एक ग्रामीण उद्यमी िै। छात्रों को ककसान के साथ अपनी 
इंटननशिप करने की जरूरि िै ”-   
डॉ. डधल्यू.जी. प्रसन्न कुमार अध्यक्ष एम.जी.एन.सी.आर.ई. 
पयानिरण जस्थरता और उच्चतर शिक्षा संस्थानों और उनके गोद शलए गांिों 
के शलए स्िच्छता कायन योजना के तहत हररत लिेा परीक्षा शिक्षा िंत्रालय, 
भारत सरकार के शलए एक िहत्िपूणन के्षत्र रहा है। और 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. नोिल एजेंसी है जजसे भारत के सभी राज्यों और कें द्र 
िाशसत प्रदेिों िें इस पररयोजना को लागू करन ेऔर ननगरानी करने के 
शलए सौंपा गया है। जस्थरता प्रथाएं पांच िहत्िपूणन के्षत्रों पर ध्यान कें हद्रत 
करती है जजसिें स्िच्छता और स्िस्थ, जल प्रबंधन, अपशिष्ट प्रबंधन, 
हररयाली और ऊजान संरक्षण िाशिल हैं।   
 
26 और 27 िाचन 2022 को एि.जी.एन.सी.आर.ई. द्िारा आयोजजत दो 
हदिसीय राष्ट्ीय स्तर का सम्िलेन संस्थागत जस्थरता को बढािा देने िें 
िास्टर टे्नसन और डिजस्ट्क्ट सस्टेनेत्रबशलटी िेंटसन के अनुभिों को सिझन े
और साझा करने के शलए था। इस राष्ट्ीय सम्िेलन ने 20 िास्टर टे्नसन / 
डिजस्ट्क्ट सस्टेनेत्रबशलटी िेंटसन को अपनी एक्िन ररसचन ररपोटन साझा करने 
के शलए एक िंच प्रदान ककया, जजसिें उन्होंने अपने उन्ििुीकरण, उनकी 
कारनिाई और अनुसधंान पद्धनतयों का स्पष्ट किरेज प्रस्तुत ककया, ताकक 
प्रिुि सलाह कौिल और सुविधा उपकरण की पहचान की जा सके ताकक 
जस्थरता सूचकांक सचूना संग्रह को सुविधाजनक बनाया जा सके। अपन े
आिंहटत राज्यों िें 10 जजलों से प्रत्येक िें कि स ेकि 50 संस्थान।   
 
िास्टर टे्नसन/डिजस्ट्क्ट सस्टेनेत्रबशलटी िेंटसन ने वििद एक्िन ररसचन ररपोटन 
तैयार की, पीयर न ेसिीक्षा की और पेपर प्रस्तुत ककया कक कैसे उन्होंने 
आिश्यक कौिल, दृजष्टकोण और ज्ञान के साथ दस पहचाने गए जजलों िें 
से प्रत्येक िें एि.जी.एन.सी.आर.ई. डिजस्ट्क्ट सस्टेनेत्रबशलटी िेंटसन को 
सलाह दी और सुविधा प्रदान की। प्रशिक्षक्षत डिजस्ट्क्ट सस्टेनेत्रबशलटी िेंटसन 
ने अपने संबंधधत जजलों िें उच्चतर शिक्षा संस्थानों को कैं पस और गोद 
शलए गए गांिों िें पयानिरणीय जस्थरता पर सलाह दी, जजसस ेजजला जस्थरता 
लक्ष्यों, राज्य जस्थरता लक्ष्यों, राष्ट्ीय जस्थरता लक्ष्यों और सबसे िहत्िपूणन 
रूप से संयुक्त राष्ट् के सतत विकास लक्ष्यों िें योगदान हदया। विशभन्न 
पाठ्यक्रिों िें िेंटरशिप (छात्रों की) (पाठ्यचयान विशिष्ट व्यािहाररक कायन 
और पररयोजनाओ ंके साथ अनभुिात्िक शिक्षण) जो संस्थान प्रदान करत े
हैं। 
 
अध्यक्ष एि.जी.एन.सी.आर.ई. न े िास्टर टे्नसन/जजला सस्टेनेत्रबशलटी िेंटसन को 
उनकी उल्लेिनीय और अनूठी उपलजब्लधयों के शलए बधाई दी, साथ ही 
उच्चतर शिक्षण संस्थानों िें जस्थरता पहल को विकशसत करने िें सलाह और 
सुविधा की भूशिका के िहत्ि पर जोर हदया। िीओपीटी प्रशिक्षक्षत िास्टर 
टे्नसन और इन-हाउस ररसोसन पसनन से कई पराििन और सुविधा सत्रों िें उन्हें 
हदए गए प्रशिक्षण से सिक्त होकर, प्रत्येक प्रनतभागी ने बताया कक िे अपने 
काि के बारे िें कैस ेगए। ऐसी कई चुनौनतयााँ थीं जजन पर उन्होंने चचान की 
और यह भी बताया कक कैसे उन्होंने उन चुनौनतयों स ेपार पाया और उन्हें 
सौंपे गए कायन को पूरा करन ेकी हदिा िें काि ककया।  

 
प्रनतभाधगयों को 3 टीिों िें बनाया गया था। ि ेपहले स ेही अपनी कायन अनुसंधान 
पररयोजनाओं पर काि कर चुके थे और सम्िेलन िें उसी पर चचान करने के शलए 
सुसजज्जत थे। उनिें स े प्रत्येक अपने व्यजक्तगत काि के बारे िें िाक्पटु थे और 
अपने संबंधधत सिूहों िें साझा करत ेथे कक उन्होंने कायों पर कैसे काि ककया और 
कैसे उन्होंने काि को पूरा करने के शलए अपने जजलों के जजला जस्थरता सलाहकारों 
की ननगरानी, सलाह और सुविधा प्रदान की।     
 
कायन अंसंधान के दो प्रिुि उद्देश्य हैं: 
1. िोधकतान के पराििन कौिल का विश्लेषण करना, जो 10 िी.एस.एि. का िेंटर है 
और िेंटरशिप के प्रििु कौिल की पहचान करना, जो हदए गए सिय के भीतर 
पररयोजना को सुचारू रूप स ेपूरा करने िें काि करता है 
2. प्रििु िेंटी के कौिल और दक्षताओं का विश्लेषण करें जो हदए गए सियरेिा 
सिूह 1 के भीतर पररयोजना को सुचारू रूप से पूरा करने िें िदद करत ेहैं 
 
कायन में ग्रुप 1 – िॉ. सविता शिश्रा, िॉ. योधगता िंिोले, िॉ. रजनी .जी, ककरण चंदेल, 
िेलविन नोरोन्हा, वििाल अग्रित, िनोज परिार सरस्िती ि े 

 

 
कायन में ग्रुप 2 – डॉ. वनथी .आर, डॉ. िाइनी सी.एम., डॉ. पल्लवी कौल, समथन िमान, 
सुश्री पद्मा जे, कु. आरजू िंवर 

 
 

कायन में ग्रुप 3 – डॉ. रणबीर शसिं बत्तन, डॉ. अतनल कुमार िबेु, डॉ. ितु्रघ्न शसिं,  

डॉ. वप्रयविन िमान, कु. ख्याति धुवे 

  
 
श्रीिती पद्िा जुलुरी, संसाधन व्यजक्त एि.जी.एन.सी.आर.ई., डिजस्ट्क्ट 
सस्टेनेत्रबशलटी िेंटर और िास्टर टे्नर ने ग्रािीण तल्लीनता, ग्राि पंचायत 
विकास योजना और ग्रािीण इंटननशिप पर सत्र के हहस्से के रूप िें ग्राि 
पंचायत विकास योजना (जी.पी.िी.पी.) पर एक केस स्टिी प्रस्तुत की। 
उन्होंने ग्रािीण तल्लीनता, पी.आर.ए., पी.एल.ए. तकनीकों का अभ्यास करन े
और एक विशिष्ट गांि के विशभन्न पहलुओ ंपर बात की। उन्होंने ग्रािीण 
तल्लीनता क्या, क्यों और कैसे करना है और केस का उपयोग करके लागू 
की जान े िाली तकनीकी और िोध पद्धनतयों के व्यापक और वििद 
वििरण पर चचान की। जी.पी.िी.पी. व्यापक है और सिुदाय वििषे रूप से 
ग्राि सभा को िाशिल करने िाली भागीदारी प्रकक्रया पर आधाररत है, और 
संविधान की ग्यारहिी ंअनुसचूी िें सूचीबद्ध 29 विषयों स ेसंबंधधत सभी 
संबंधधत कें द्रीय िंत्रालयों / लाइन विभागों की योजनाओ ंके साथ अशभसरण 
िें होगा। ग्राि पंचायतों को उनके पास उपलब्लध ससंाधनों का उपयोग करके 
आधथनक विकास और सािाजजक न्याय के शलए ग्राि पंचायत विकास योजना 
(जी.पी.िी.पी.) तैयार करन ेके शलए भी संिैधाननक रूप से अननिायन है। 

 
 

मुख्य िथ्य : ग्रामीण िल्लीनिा के बारे में मास्टर रेनसन िुरू कर हिए गए िैं। व े
सीखेंग ेऔर काम करेंगे  
1. पी.आर.ए., पी.एल.ए. तकनीक 
2. जी.पी.िी.पी. और ग्रािीण उद्यशिता 
3. ग्रािीण इंटननशिप  
4. सािाजजक व्यस्तता 
5.  ग्रािीण तल्लीनता, ग्राि पंचायत विकास योजना, युिा आजीविका अभ्यास, ग्रािीण 
उद्यशिता, ग्रािीण विपणन योजना, साझा करना, धैयन, कड़ी िहेनत, टीि िकन , नम्रता, 
लक्ष्य उपलजब्लध  
6. अनुभिात्िक शिक्षा 
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"एफ.िी.पी. एक आकषनक सीिने का अनुभि था और हिें नहीं पता था कक 5 हदन 
कैसे बीत गए", 7 संस्थानों के 21 प्रनतभाधगयों िें से कुछ ने कहा, जजन्होंने 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. द्िारा 28 फरिरी 2022 से 4 िाचन 2022 तक आयोजजत 
संस्थागत सािाजजक उत्तरदानयत्ि और सािुदानयक व्यस्तता की सुविधा के शलए 
ऑनलाइन एफ.िी.पी. िें भाग शलया। एफ.िी.पी. ने प्रधानाचायों और संकाय के शलए 
पराििन कौिल पर ध्यान कें हद्रत ककया, जो तब अपने संबंधधत कॉलेजों और   
 
 

 
पड़ोस के गांिों िें पयानिरणीय जस्थरता प्रथाओं की सुविधा प्रदान करेंग।े प्रख्यात 
संसाधन व्यजक्तयों ने ग्रािीण िूल्यों, ग्रािीण सिाज, ग्रािीण आजीविका, ग्रािीण 
उद्यशिता, ग्रािीण संस्थानों, ग्रािीण जुड़ाि, जल संरक्षण और जल जीिन शििन, 
अपशिष्ट प्रबंधन और पररयोजना प्रबंधन पर अनुभिों और िािलों को साझा ककया। 
ए.आई.एि.ए.एन. कॉलेज ऑफ आ न्स एंि साइसं फॉर वििेन की वप्रशंसपल िॉ. 
सुहाशसनी अनेस्ट ने उद्घाटन भाषण िें संबोधधत ककया। 
 
 

एम.जी.एन.सी.आर.ई. को िेि भर में मेजर एक्िन 
ररसचन के शलए 106 और माइनर एक्िन ररसचन 

प्रोजेक््स के शलए 41 प्रस्िाव शमले िैं 
 

संस्थागत सािाजजक जजम्िदेारी और सािुदानयक व्यस्तता एक 2 

- के्रडिट पाठ्यक्रि होन ेजा रहा है जजसे अगल ेिैक्षखणक िषन स े
भारत के सभी उच्चतर शिक्षा ससं्थानों िें एन.ई.पी. 2020 के 
हहस्स े के रूप िें पेि ककया जाएगा। एि.जी.एन.सी.आर.ई. इस 
संबंध िें क्षिता ननिानण करना जारी रिेगी। सोिल िकन  फैकल्टी 
के एक्िन ररसचन का उद्देश्य नानाजी देििुि जी के धचत्रकूट 
िॉिल की तजन पर प्रोफेिनल सोिल िकन  लननिंग या भारतीय 
पद्धनतयों और कफलॉसफी ऑफ सोिल िकन  की िुरुआत करना 
है, जो इसकी ननगरानी और प्रबंधन करते हुए फील्ि स्तर पर 
प्रस्तावित कोसन लेनदेन िें है। एक िजबूत राय है कक भारत और 
अन्य जगहों पर ितनिान सािाजजक कायन अभ्यास काफी हद तक 
अधधकार आधाररत हो गया है। यह िहसूस ककया गया है कक 
जस्थरता को िास्तविकता बनान े के शलए िजक्त आधाररत 
दृजष्टकोण पर ध्यान देने की आिश्यकता है। यह प्रयास 
सांस्कृनतक रूप स ेननहहत िजक्तयों पर आधाररत प्रथाओं के साथ 
अभ्यास की जाने िाली विधधयों को पुननननदेशित करने का है। 
 
इस सबंंध िें, एि.जी.एन.सी.आर.ई. ने ननम्नशलखित क्षेत्रों िें स े
ककसी पर िोध करने के शलए बहु-विषयक या सािाजजक विज्ञान 
विषयों के विद्िानों स े प्रिुि और लघु कारनिाई अनुसंधान 
प्रस्ताि आिंत्रत्रत ककए: 
1. ग्रािीण प्रबंधन 
2. स्िच्छता शिक्षा 
3. अनुभिात्िक शिक्षा 
4. कौिल एकीकृत शिक्षा 
5. कॉलेजों और गांिों िें जस्थरता 
6. ग्रािीण जुड़ाि और संस्थागत सािाजजक उत्तरदानयत्ि 
 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. को देि भर िें िजेर एक्िन ररसचन के 
शलए 106 और िाइनर एक्िन ररसचन प्रोजेक््स के शलए 41 
प्रस्ताि शिल े हैं। प्रस्तािों के िूल्यांकन के शलए एक वििषेज्ञ 
सशिनत का गठन ककया गया था और वििेषज्ञ सशिनत की 
शसफाररिों के आधार पर िषन 2021-22 और 2022-23 के शलए 
26 प्रिुि कायन अनुसंधान प्रस्तािों और 25 लघु कायन अनुसंधान 
प्रस्तािों की शसफाररि की गई थी। 
 

एम.जी.एन.सी.आर.ई. – ववश्वववद्यालय – 
एच.आर.डी.सी./एफ.डी.सी./टी.एल.सी. सियोगी  

संकाय ववकास कायनक्रम 2022-23 
 

एि.जी.एन.सी.आर.ई. ने विशभन्न विश्िविद्यालयों-िानि संसाधन विकास कें द्र 
(एह.आर.िी.सी.)/संकाय विकास कें द्र (एफ.िी.सी.)/शिक्षण शिक्षण कें द्र (टी.एल.सी.) के 
साथ सहयोगात्िक आधार तैयार ककया है, जजसिें िेंटररगं जस्कल्स और फैशसशलटेिन 
पर एक हदिसीय क्षेत्र कायन के साथ 6-हदिसीय ऑफलाइन संकाय विकास कायनक्रि 
आयोजजत ककया जाता है। ग्रािीण उच्चतर शिक्षा संस्थानों के शलए कौिल। इस 
संकाय विकास कायनक्रि का उद्देश्य शिक्षकों को शिक्षण-अधधगि िातािरण िें निीन 
प्रगनत और सुधार करने के शलए तैयार करना है। संस्थागत और सगंठनात्िक लक्ष्यों 
को प्राप्त करने िें संकाय का िागनदिनन एक लंबा सफर तय करेगा। उच्च शिक्षा 
िानि कल्याण के शलए ज्ञान पैदा करने के शलए जजम्िेदार है। लेककन वपछले दो 
दिकों िें इस पहलू को बदल हदया गया है जब ज्ञान को ज्ञान अथनव्यिस्था िें बदल 
हदया गया है और लगभग सभी देिों िें उच्चतर शिक्षा इस अिधारणा स ेप्रेररत हो 
रही है। यही कारण है कक आज के उच्चतर शिक्षा संस्थानों को आपस िें कड़ी 
प्रनतस्पधान का सािना करना पड़ रहा है। उच्चतर शिक्षण संस्थानों का िूल्यांकन 
छात्रों के प्रदिनन और उनकी रोजगार योग्यता प्रोफ़ाइल के आधार पर ककया जाता है। 
विश्िविद्यालयों की िैजश्िक रैंककंग अकादशिक प्रनतष्ठा (शिक्षण और अनुसंधान), 
ननयोक्ता प्रनतष्ठा, शिक्षकों द्िारा ककए गए िोध और उनके उद्धरणों जैसे िानकों 
पर की जाती है। रैंककंग ने एक ऐसा िाहौल बनाया है जजसिें केिल सिनशे्रष्ठ 
िैक्षखणक संस्थान ही बचे रहेंग ेऔर बाकी सब नष्ट हो जाएंगे। 
 
सीखने के पररणामों में यि िाशमल िैं: 
संकाय को न केिल अकादशिक नेततृ्ि के बारे िें पता चलेगा बजल्क ग्रािीण संदभन 
िें अकादशिक नेततृ्ि को कैस ेलाग ूककया जाए। िे कररयर और शिक्षा िें नेततृ्ि के 
िहत्ि के बारे िें जान सकें गे। टीि के सदस्यों को साथ लेकर चलत ेहुए अभतूपूिन 
पररणाि प्राप्त करने के शलए नेततृ्ि गणुों के िहत्ि को सूक्ष्िता से प्रदशिनत ककया 
जाएगा। अच्छे नेता बनकर िे अपने एच.ई.आई. को िहान ऊंचाइयों तक ल े जा 
सकते हैं। एच.ई.आई. बेहतर जस्थनत िें आ जाएंगे और एन.ए.ए.सी., 
एन.आई.आर.एफ., एन.बी.ए. और अन्य क्षेत्रीय और राष्ट्ीय साि िें उच्चतर रैंककंग 
प्राप्त करके विधधित िान्यता प्राप्त करेंगे। 
 

सियोगात्मक छि हिवसीय संकाय ववकास कायनक्रम आयोजजि करने के शलए 
तनम्नशलणखि ववश्वववद्यालयों ने एम.जी.एन.सी.आर.ई. के साथ नेटवकन  ककया: 

1 हहिाचल प्रदेि विश्िविद्यालय शििला हहिाचल प्रदेि 
2 सावित्रीबाई फुले पुणे विश्िविद्यालय िहाराष्ट् 
3 गुिाहाटी विश्िविद्यालय, गुिाहाटी असि 
4 जे.एन.िी.यू. जोधपुर राजस्थान 
5 श्री िेंकटेश्िर विश्िविद्यालय नतरुपनत आंध्र प्रदेि 
6 िहवषन दयानंद विश्िविद्यालय रोहतक हररयाणा 
7 पटना विश्िविद्यालय त्रबहार 
8 देिी अहहल्या विश्िविद्यालय इंदौर िध्य प्रदेि 
9 त्रत्रपुरा विश्िविद्यालय त्रत्रपुरा 
10 गुरु नानक देि विश्िविद्यालय अितृसर पंजाब 
11 श्री िाता िैष्णो देिी विश्िविद्यालय जम्िू और कश्िीर 
12 िनस्थली विद्यापीठ राजस्थान 
13 शििाजी विश्िविद्यालय कोल्हापुर िहाराष्ट् 
14 रानी दगुानिती विश्िविद्यालय िध्य प्रदेि 
15 बैंगलोर विश्िविद्यालय कनानटक 
16 सरदार पटेल विश्िविद्यालय गुजरात 
17 िौलाना आजाद राष्ट्ीय उदून विश्िविद्यालय तेलंगाना 
18 जिाहरलाल नेहरू प्रौद्योधगकी विश्िविद्यालय हैदराबाद तेलंगाना 
19 हदल्ली विश्िविद्यालय हदल्ली 
20 बनारस हहदं ूविश्िविद्यालय उत्तर प्रदेि 
21 भारतीदासन विश्िविद्यालय तशिलनािु 
22 उस्िाननया विश्िविद्यालय तेलंगाना 
23 इंहदरा गांधी राष्ट्ीय जनजातीय विश्िविद्यालय िध्य प्रदेि 
24 उत्तर बंगाल विश्िविद्यालय पजश्चि बंगाल 
25 पंजाबी यूननिशसनटी पहटयाला पंजाब 
26 तशिलनािु शिक्षक शिक्षा विश्िविद्यालय तशिलनािु 

संकाय ववकास कायनक्रम 
“सामुिातयक व्यस्ििा के शलए सुववधा और संस्थागि सामाजजक उत्तरिातयत्व के 

शलए मागनििनन” 
# राज्य जजला प्रतिभागी संस्थान हिनांक 

1 
पजश्चि 
बंगाल 

दक्षक्षण हदनाजपुर, कशलम्पोंग, 
पुरुशलया, िालदा 103 25 

1-5 िाचन 

2 
तशिलनािु चेन्नई, कुड्िालोर, रानीपेट, 

नतरुपतू्तर, नतरुिल्लूर और 
िेल्लोर 

21 7 

28 फरिरी-
4 िाचन 

3 

तेलंगाना ननिनल, िम्िि, करीिनगर, 
भद्राद्री कोठागुिेि, 
आहदलाबाद, कुिरंभीि 
आशसफाबाद, रंगा रेड्िी, 
हैदराबाद, शसद्दीपेट, िरंगल 

36 17 

7-11 िाचन 
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िॉ. इनबािल्ली, वप्रशंसपल, िरुधर केसरी जैन कॉलेज फॉर वििेन, ने नेततृ्ि कौिल 
और सािुदानयक व्यस्तता पररयोजनाओं को लाग ूकरने के अपने अनुभिों के बारे िें 
साझा ककया।  

  
िॉ. सहुाशसनी अनेस्ट, वप्रशंसपल ए.आई.एि.ए.एन. कॉलेज ऑफ आ न्स एंि साइंस 

फॉर वििेन, त्रत्रची उद्घाटन भाषण देते हुए 

 क. कननष्क कािेरी, सलाहकार, अनेस्ट एंि यंग ने कहा कक जल 
जीिन शििन पररयोजना को लागू करने के अपन ेअनुभिों को साझा 
करते हुए ग्रािीण के्षत्रों िें स्िच्छ पेयजल एक िहत्िपूणन आिश्यकता 
है। 

 
 

पजश्चि बंगाल एफ.िी.पी. िें 25 संस्थानों ने सस्टेनेत्रबशलटी इंिके्स प्रोफािान भरा गया  

 
  तेलंगाना एफ.िी.पी. िें 17 संस्थानों ने जस्थरता सूचकांक प्रोफािान भरा है  

 

 

एि.जी.एन.सी.आर.ई. ग्रािीण प्रबंधन कायनक्रिों को िाशिल करने और ग्रािीण 
उद्यशिता को प्रेररत करने के शलए कायनिालाएाँ आयोजजत की गईं। प्रबंधन के 
संबद्ध कॉलेजों को िाशिल करते हुए विश्िविद्यालय स्तर पर क्लस्टर स्तर 
की कायनिालाएं आयोजजत की गईं। 2021-22 िें कुल 511 ओ.िी.ओ.पी. 
कायनिालाए ंआयोजजत की गईं। 

 
 
 
 
 
 
 

राज्य िें ओ.िी.ओ.पी. िरुू करन ेके शलए क्लस्टर स्तर की बैठकें   
1. जम्ि ूऔर कश्िीर विश्िविद्यालय 
2. िोहनलाल सिुाडड़या विश्िविद्यालय 
3. एशिटी विश्िविद्यालय  
 

जजला नोडल एजेंशसयों के साथ ओ.डी.ओ.पी. संस्थागि स्िर की कायनिालाए ं 
डी.वाई. पाहटल ववद्यापीठ, पुणे, मिाराष्ट्र 

 
     डॉ. पांचालन, मद्रास ववश्वववद्यालय, चेन्नई 

 

कुलपति – एशमटी ववश्वववद्यालय, कोलकािा 

 
 
कनानटक और पी.एम.एफ.एम.ई.-ओ.डी.ओ.पी. सामुिातयक व्यस्ििा पिल 
क्राइस्ट यूननिशसनटी (िीम्ि) इंजीननयररगं फैकल्टी आर.ई.िी.सी. ने सेिा सीिने की 
गनतविधधयों के िाध्यि से कनानटक के रािनगर जजले के साथ जुड़ने का अनुरोध 
ककया। इसका उद्देश्य छात्रों के शलए ग्रािीण हहतधारकों के साथ बातचीत करना, 
उनकी सिस्याओं को सिझना और तकनीकी सिाधान ननकालना है। 
• सािुदानयक व्यस्तता के िाध्यि स ेशसद्धांत और व्यिहार के बीच की िाई 
को पाटकर उच्चतर शिक्षा संस्थानों िें शिक्षण/शिक्षण की गुणित्ता िें सुधार करना; 
• िास्तविक जीिन की सिस्याओं की पहचान और सिाधान के शलए उच्चतर 
शिक्षण संस्थानों और स्थानीय सिुदायों के बीच गहरी बातचीत को बढािा देना   

ग्रामीण प्रबंधन - एक जनपि एक उत्पाि (ओ.डी.ओ.पी.) अशभयान  
पी.एम.एफ.एम.ई., एम.ओ.एफ.पी.आई. के ििि ग्रामीण उद्यशमिा को प्रोत्साहिि करना 
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पारस्पररक लाभ की भािना से सिुदायों द्िारा सािना 
• स्थानीय सिुदायों और उच्चतर शिक्षा संस्थानों के बीच भागीदारी को सुगि 
बनाना ताकक छात्र और शिक्षक स्थानीय ज्ञान और ज्ञान से सीि सकें  

 
क्राइस्ट यूननिशसनटी फैकल्टी ऑफ इंजीननयररगं के साथ ओ.िी.ओ.पी. सत्र (2019 का 
बैच)   
िॉ. रिींद्रनाथ, इंक्यूबेिन सेंटर के ननदेिक, क्राइस्ट यूननिशसनटी ने रािनगर जजला 
(कनानटक), जजला कौिल विकास अधधकारी, श्री उिेि और सहायक ननदेिक जस्कल 
हब, श्रीिती सी.एन. लता से िुलाकात की।  

 
छात्रों के साथ बातचीत िें ग्रािीण अथनव्यिस्था और विकास के प्रििु िुद्दों के बारे 
िें बताया गया। इलके्ट्ॉननक्स, शसविल, कंप्यूटर एससी के छात्रों ने सकक्रय रूप स े
भाग शलया और अपने विचार साझा ककए। 

 
11 माचन 2022 को पी.एस.सी.एम.आर. कॉलेज ऑफ इंजीतनयररगं एंड टेक्नोलॉजी, ववजयवाडा, आंध्र 

प्रिेि में एक जनपि एक उत्पाि (ओ.डी.ओ.पी.) को बढावा िेने पर ऑफ़लाइन कायनिाला 

  
अकादशिक सलाहकार एि.जी.एन.सी.आर.ई. भारत को आत्िननभनर बनाने िें ओ.िी.ओ.पी. 

दृजष्टकोण की भूशिका पर छात्रों को संबोधधत करते हुए 
---- 

सुविधाओं और वििेषज्ञता को साझा करके ग्रािीण प्रबंधन िें व्यािसानयक 
शिक्षा को बढािा देने के शलए आपसी संबंधों की िोज, विस्तार और िजबूत 
करने के शलए 3 समझौिा ज्ञापनों पर हस्ताक्षर ककए गए - 
1. नाजरेथ ग्रुप ऑफ़ इंस्टी्यूिंस, अििी, तशिलनािु 
2. िी.ए.िी. इंजस्ट्यूट ऑफ़ इंजीननयररगं एंि टेक्नोलॉजी, 
जालंधर, पंजाब 
3. गणपत यूननिशसनटी, विद्यानगर, िहेसाणा, गुजरात 

                                             

भारि में यूनेस्को चेयर सियोग को मजबूि करने के शलए इक्ठा िुए    

 
अध्यक्ष एम.जी.एन.सी.आर.ई. ने यूनेस्को चेयर की बैठक में भाग शलया। 
एम.जी.एन.सी.आर.ई. को अनुभवात्मक शिक्षा, कायन शिक्षा और सामुिातयक 

व्यस्ििा पर यूनेस्को का चेयर नाशमि ककया गया िै 
----- 

"सामाजजक डॉक्टरों को उन्िें सिक्ि बनाने के शलए सामाजजक मुद्िों और समूिों को 
संबोधधि करने और उन्िें संभालने की आवश्यकिा िै"  अध्यक्ष एम.जी.एन.सी.आर.ई. ने 
छात्रों को उद्यम के अवसर की िलाि करने की सलाि िेिे िुए किा कक रोजगार निीं 
िोने पर अवसर सम्मेलन "एक नई पाररजस्थतिक सामाजजक ितुनया का सि-तनमानण: 

ककसी को पीछे निीं छोडना"    

             
प्रो. जी. हेिंथा कुिार (बाए ंस ेदसूरे), िसूैर विश्िविद्यालय के कुलपनत द्िारा एशियन 

जननल ऑफ प्रोफेिनल सोिल िकन  
की िबेसाइट लॉन्च की जा रही है।  

 

ववश्व सामाजजक कायन हिवस पर 
अंिरानष्ट्रीय सम्मेलन  
भारत सबसे अधधक आबादी िाला और 
सबसे बड़ी अथनव्यिस्थाओं िें से एक है। 
पयानिरण-सािाजजक दनुनया के सह-
ननिानण िें विश्ि की िहत्िपूणन भूशिका 
है। देि िें, अन्य देिों की तरह, 
पयानिरण-कें हद्रत लोग और पयानिरण-
ननभनर लोग दोनों हैं। सािाजजक कायन 
हदिस सिानता और सिािेशिता को 

बनाए रिते हुए एक नई पाररजस्थनतक-सािाजजक दनुनया बनाने की िकालत के साथ िनाया 
जा रहा है। 15 िाचन 2022 को विश्ि सािाजजक कायन हदिस "एक नए पयानिरण-सािाजजक 
कायन का सह-ननिानण: ककसी को पीछे नहीं छोड़ना" की थीि के साथ िनाया गया, जजसका 
आयोजन त्रब्स्बेन इंस्टी्यूट ऑफ स्ट्ेंथ बेस्ि प्रैजक्टस, ऑस्टे्शलया द्िारा 
एि.जी.एन.सी.आर.ई. के सहयोग से ककया गया था। भारत, केन्या, नेपाल, श्रीलंका, कफलीपींस 
और ऑस्टे्शलया के सािाजजक कायन धचककत्सकों ने ऑनलाइन िोि के िाध्यि से इस 
कायनक्रि िें भाग शलया। अध्यक्ष एि.जी.एन.सी.आर.ई. ने संस्थागत सािुदानयक व्यस्तता पर 
अपने विचार साझा ककए और गांिों के साथ उच्चतर शिक्षण संस्थानों के शिक्षकों और छात्रों 
की भागीदारी की आिश्यकता पर जोर हदया।  
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